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RIAPERTURA

BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL. RECLUTAMENTO
DI PERSONALE DOCENTE

CENTRO STUDI E RICERCHE CON ACCREDITAMENTO AAM656

PREMESSA

L'associazione CENTRO STUDI E RICERCHE, con sede in Palermo Via Volontari Italiani del Sangue n. 36-38,
ente accreditato presso la Regione Siciliana (AAM656)

VISTI

-L'Avviso n°3/2022 per I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori finanziato nell’ambito

del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5“Inclusione e coesione”, Componentel"Politiche

per il Lavoro”, Riformal.1*“Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea- Next

Generation EU Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi

formativi upskilling e reskilling mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento

lavorativo,l’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori lontani dal mercato del lavoro PERCORSI

FORMATIVI UPSKILLING E RESKILLING

-11 DDG 3270 del 23/07/2018 che aggiorna 1'albo regionale, e successive modifiche ed integrazioni

-la circolare del 12/09/2022 relativa alla procedura di conferma d'iscrizione al registro formatori
CONSIDERATO

che questo Ente necessita di avvalersi di professionalita e competenze esterne a completamento di quelle di cui
dispone tra il personale in organico e comunque avente diritto alla precedenza in caso di nuove assunzioni, in
ossequio al D.Lgs 15 Giugno 2015 N.81 e comunque alla normativa in regime di tutela dei lavoratori, intende
avviare un processo di reclutamento del personale necessario per l'attuazione delle attivita formative di cui
all'Avviso n.3/2022

EMANA IL PRESENTE BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA

-personale docente in possesso di esperienza didattica e professionale coerente con le materie oggetto di

anni (FASCIA B) ed infine, esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni (FASCIA C); (
-personale non docente quale tutor e operatore amministrativo, in possesso di pregressa esperienza pro
pertinente. ’



Art.1-Procedura e Riserva

I1 bando ¢ riservato al personale inserito nell'Albo dei Formatori di cui all'art.14 della Legge del 06 Marzo 1976
n.24 e nel rispetto di quanto statuito in ultimo dal Disegno di legge n.231 stralcio 1 articolo 5 "disposizioni in
materia di istruzione e formazione professionale" approvato dall'Assemblea Regionale Siciliana in data
27/06/2018, qualora non si reperissero i profili ricercati all'interno dell'Albo, saranno valutate in subordine le
candidature dei soggetti non inseriti nell'Albo dei Formatori di cui alla Legge regionale n.24/76, sempre nel
rispetto dei requisiti di cui all'art.2.

Art.2-Requisiti

Gli interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di scadenza della presentazione delle domande, i
seguenti requisiti generali:

-titolo di studio richiesto dall'incarico

-di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea

-di non essere escluso dall'elettorato politico attivo n¢ di essere stato licenziato, destituito o dispensato
dall'impiego presso la Pubblica Amministrazione

-di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.

Inoltre il personale docente dovra essere in possesso dei seguenti requisiti:

-personale docente in possesso di esperienza didattica e professionale coerente con le materie oggetto di
formazione e con la fascia professionale FSE richiesta, ovvero, esperienza didattica e professionale pari ad
almeno 5 anni (FASCIA A) o, in subordine, in possesso di esperienza didattica e professionale pari ad almeno 3
anni (FASCIA B) ed infine, esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni (FASCIA C);

Per l'equiparazione fra le lauree del vecchio ordinamento, le lauree specialistiche e magistrali, si fara riferimento
al Decreto Interministeriale del 09/07/2009 n.233. Per le equipollenze tra i titolo accademici si fara riferimento
alla tabella pubblicata nel sito del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca (MIUR) aggmmato
alla data di scadenza del presente bando.

Art.3-Modalita di presentazione delle candidature

Il personale interessato di cui all'art. 1 per manifestare la propria disponibilita dovra produrre a pena di
inammissibilita:

-istanza di partecipazione in carta semplice, utilizzando esclusivamente 1'Allegato A (scaricabile dal sito
www.centrostudiericerche.it) parte integrante del bando

-dettagliato curriculum vitae, esclusivamente in formato europeo, da cui si evincono tutte le informazioni
necessarie

-fotocopia firmata del documento di identita in corso di validita e del codice fiscale

-copia del titolo/titoli di studio oppure autocertificazione ai sensi dell'art.46 del DPR 445/2000 attestante il
possesso del titolo/titoli di studio

La domanda di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, dovra pervenire entro € non
oltre le ore 12,00 del 31/12/2024.

Le domande potranno essere presentate:

-brevi manu, presso la sede del Centro Studi e Ricerche, Via Volontari Italiani del Sangue n.36-38 - 90128
Palermo, dal Lunedi al Sabato dalle ore 09,00 alle ore 13,00.

-a mezzo pec all'indirizzo centrostudiericerche@legalmail.it

L'ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato nell'avviso.

Saranno tassativamente escluse le richieste pervenute con altri mezzi o presentate oltre la data di scadenza.

Art.4 - Modalita della selezione e valutazione dei requisiti

La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all'istanza, sara effettuata da una
Commissione nominata dall'Ente, attraverso la comparazione del contenuto degli allegati previsti dal bando e
correttamente presentati dal candidato, dall'esame dei curricula pervenuti, al fine di assegnare un punteggio
scaturente dai sottoelencati criteri di valutazione, e di un colloquio, finalizzato alla determinazione della piena
corrispondenza dei titoli di studio posseduti e delle competenze professionali degli stessi con la materia e i moduli
del corso e ad accertare attitudini relazionali e motivazionali ed eventuali ulteriori competenze. L'individuazione
dei soggetti sara effettuata a giudizio insindacabile dell'Ente.

Dopo avere accertato il possesso da parte degli aspiranti dei requisiti necessari alla partecipazione al Bando, ed
avere proceduto alla disamina dei curricula pervenuti e agli eventuali colloqui, 'Ente comunichera la proposta di
assegnazione dell'incarico ai soggetti individuati. Entro i successivi 3 giorni lavorativi i soggetti indixiduati sono
tenuti a recarsi presso l'ente per sottoscrivere la disponibilita ad accettare l'incarico. La mancata pressf{azione
entro il termine prefissato sara considerata dall'ente come formale rinuncia all'accettazione dell'incarico.'Ente
pertanto potra formulare nuova proposta di incarico

ad altri soggetti che hanno partecipato alla procedura nelle modalita previste dal presente bando. Sulla base delle




risultanze delle valutazioni saranno formulate le graduatorie di merito, che saranno affisse presso la sede
operativa dell'Ente.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. L'ente si riserva di non affidare l'incarico, anche in
presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una
specifica qualifica e/o decida di far ricoprire l'incarico a personale interno all'Ente, che si sia reso nel frattempo
disponibile, nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nella proposta progettuale.

L'ente si riserva inoltre di dare priorita a personale che ha gia operato presso 1'Ente.

L'ente si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/derogare tale bando, in ottemperanza alle direttive
impartite dall'Assessorato Istruzione e Formazione Professionale. L'assunzione avverra con contratto di lavoro
subordinato secondo il CCNL della Formazione Professionale e/o contratti di prestazione individuale
professionale e di altra tipologia previste dalla normativa vigente.

L'ente si riserva di non stilare alcuna graduatoria nel caso in cui i moduli siano assegnati per chiamata diretta a
personale iscritto all'Albo.

CRITERI dI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE PUNTEGGIO MAX
Laurea vecchio 20
ordinamento, laurea (non cumulabile con
magistrale 0 altre lauree descritte
specialistica  inerente nel punto successivo)
la tipologia del profilo

Al professionale

Titolo di Studio oppure
Laurea breve, almeno 10
triennale, inerente la (non cumulabile con
tipologia del profilo altre lauree descritte
professionale nel punto precedente)
oppure
Diploma di Scuola 5
Media Superiore (non cumulabile con le

lauree descritte nei
punti precedenti)

A2 Corso di 3

Titoli Formativi Perfezionamento post (punti per ogni titolo)
lauream, corsi di
specializzazione :

master universitari e/o
non  universitari
dottorato di ricerca

A3 Titolo legalmente &

Titoli Formativi riconosciuto come (punti per ogni titolo)
Corsi di formazione, 5
Certificazioni
Linguistiche, -
Certificazioni S
Informatiche o altre
certificazioni

B1 Esperienza 1
Esperienza Professionale (punto per ogni anno
Professionale congruente e coerente - | di esperienza)




con il modulo
prescelto oggetto della

candidatura
B2 Esperienza  didattica 1
Esperienza didattica | congruente e coerente (punto per ogni anno
con il modulo di esperienza)
prescelto oggetto della
. candidatura
C1 Iscrizione ad Ordini 5
Iscrizione Professionali coerenti
Ordini/Collegi e/o | con il modulo
Associazioni e/o | prescelto o Iscrizioni
Esperienza ad Associazioni
proveniente dal | Professionale per le
mondo del lavoro professioni non

regolamentate ai sensi
della Legge 4/2013,
esperto  proveniente
dal mondo del lavoro e
delle professioni

D1 Colloquio individuale 30
con la commissione
nominata dall'ente

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA CS 5625 ED 12576
MODULI
- Merceologia e Logistica ORE 60
- Procedure contabili e amministrative connesse al ciclo logistico ORE 50

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA CS 5625 ED 12573
MODULI

- Merceologia e Logistica ORE 60
- Procedure contabili e amministrative connesse al ciclo logistico ORE 50

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 5752 ED 13468

-Contabilita di base e strumenti di incasso e pagamento ORE 50

-Elementi di economia e organizzazione aziendale ORE 70

-Tecniche di segreteria ORE 40

-Tecniche commerciali ed elementi diritto del lavoro ORE 70

-Tecniche di archiviazione ORE 30

-Corrispondenza commerciale ORE 30

Art.6 - Trattamento dei dati personali

Al sensi del Regolamento UE 2016/679 il Centro Studi e Ricerche si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridico - amministrativa del bando.

Art.7 - Disposizioni finali

La ricerca attiva del presente bando ¢ rivolta ad ambosessi.

Il presente avviso ¢ finalizzato a favorire la partecipazione di operatori inseriti nell'Albo dei Formatori di cui alla
L.R 24/76 in modo non vincolante per 'ente. Con il presente avviso non ¢ indetta alcuna procedura di affidamento
concorsuale o paraconcorsuale.

Il Bando ¢ da intendersi come mero procedimento, finalizzato alla raccolta delle candidature, che non comporta
diritti di relazione o preferenza, volta esclusivamente alla ricerca di soggetti da incaricare sulle attivita di cui alla
circolare N.16 del 03/08/2022, in possesso dei requisiti necessari.
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CENTRO STUDI E RICERCHE

Finanziato

dall’Unione europea
NextGenerationEU

Garanzia Occupahilita Lavoratori

Repubblica Italiana ~ Regione Siciliana

ALLEGATO A

Spett. le

Centro Studi e Ricerche

Via Volontari Italiani del Sangue n.36/38
90128 Palermo

Il/La sottoscritto/a

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale docente, da utilizzare
per le attivita afferenti i percorsi di cui all'Avviso n°3/2022 per I’attuazione del Programma Garanzia
Occupabilita dei Lavoratori finanziato nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione
5“Inclusione e coesione”, Componentel"Politiche per il Lavoro”, Riformal.l“Politiche Attive del Lavoro e
Formazione”, finanziato dall’Unione europea- Next Generation EU Aggiornamento del Catalogo regionale
dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi upskilling e reskilling mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo,l’aggiornamento e la riqualificazione dei
lavoratori lontani dal mercato del lavoro PERCORSI FORMATIVI UPSKILLING E RESKILLING

Indicare con una X nella tabella sottostante il corso e il modulo per cui si sta presentando la candidatura:

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA CS 5625 ED 12576
MODULI

Merceologia e logistica ORE 60

Procedure contabili e amministrative connesse al ciclo logistico ORE 50

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA CS 5625 ED 12573
MODULI

Merceologia e logistica ORE 60

Procedure contabili e amministrative connesse al ciclo logistico ORE 50

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 5752 ED 13468

MODULI
Contabilita di base e strumenti di incasso e pagamento ORE 50
Elementi di economia e organizzazione aziendale ORE 70
Tecniche di segreteria ORE 40
Tecniche commerciali ed elementi di diritto del lavoro ORE 70
Tecniche di archiviazione ORE 30
Corrispondenza commerciale ORE 30




A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la
propria responsabilita :

Personale docente O
appartenente all'Albo degli operatori professionali O
appartenente al registro Elenco formatori 2° livello o
non appartenente all'Albo degli operatori professionali e al registro Elenco formatori 2° livello o
dipendente pubblico o categoria protetta O numero Partita Iva o

titolo di studio posseduto:

Nome Cognome

Codice Fiscale
Recapiti: Via Telefono
cellulare email:

Il/La sottoscritto/a dichiara quanto segue:

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri Stati Membri dell'Unione Europea

-di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

-di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza

-di non avere riportato condanne penali

-di non avere procedimenti penali in corso

-di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento

-si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente.

- O di essere inserito/a nell'Albo degli Operatori della Formazione Professionale o nel Registro Formatori

- O di NON essere inserito/a nell'Albo degli Operatori della Formazione Professionale o nel Registro Formatori.
- di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo

- di essere in possesso della seguente laurea/titolo di studio :

- O di essere abilitato/a all'insegnamento

- O di NON essere abilitato/a all'insegnamento
DICHIARA

Indicare I'esperienza in anni

Esperienza professionale coerente con le attivita
proposte

Esperienza didattica coerente con le attivitd proposte

DICHIARA

relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale:

Occupato come lavoratore dipendente con impiego settimanale pari a _ ore settimanali

Lavoratore autonomo




Disoccupato

Mobilita

Cassa Integrazione

di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

DICHIARA

ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445 che i dati riportati nella presente candidatura sono
veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

Il/La sottoscritto/a autorizza l'ente Centro Studi e Ricerche al trattamento dei
dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Si allega alla presente:

-curriculum vitae in formato europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt.46 e 47 del
DPR 445/2000

-copia del titolo di studio

-copia del documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale

-eventuale copia iscrizione collocamento obbligatorio

-eventuale copia del certificato di attribuzione del numero di Partita Iva.

Luogo e data

FIRMA DEL CANDIDATO




